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про Управлiнrrя со населення

вишневьi мiсъкоi Ради Бучанс Киiвськоi областi

1. Загальнi положення

1.1 . Управлiння соцiалr,ного захисту населення ВишневоI MicbKoi ради
Булrанського району ItT,riBcbKoi областi (лалi - Управлiння) е виконавчим органом

ВиrrrневОi MicbKoi РадИ Бучансъtсого району Киiвськоi областi (лалi - мiсtка рада),

утворюеться Micbkolo рiдоrо та е пtдзвiтним i пiдконтрольним мiськiй радi,

пiдпЬрядковусться Вlлшневому MicbKoMy головi (далi мiський голова),

виконавчому rcoп,riTeTy Виштlевоi Micbkoi ради Бучанського району Киiвсъкоi областi

(даrri - виконкоrчr) та заступнику мiського голови вiдповiднО ДО РОЗПОДiЛУ

функцiонаJIы{их обов' язкiв.
1.2. Управлiння у своiй дiяльностi керуетъся Конституцiею Украiни i Закс,намИ

Украiни, зокрема, "ПрО мiсцеве самовряДування в YKpaТHi", "Про слух<бу з органах

плiсцевого самоврядування", указами та розпорядженнями Президента У_<раiни та

актами Верховноi Ради Украirrи, Кабiнету MiHicTpiB Украiни, накезами

MiHicTepcTBa соцiальноТ полiтики Украiни, рiшеннямl,t Itиiвсъltоi обласзоi ради,

розпоряДженняN{и гоJIови КиТвськоi обласноi державIIоi алмiгriстратtii, накLзаь{и

д,"р.пrор' Щепартаме}Iту соцiального захисту I{аселення KITIBcbKoi об.lтасноi'

д.рп,uп*i адмiнiстраrдii, рiпrенняtчtи плiськоi ради та ii виконавчого копгiтету,

розпорялженFulми мiоъкого гоJIови та цIIм Полотiенням.
r.з, Уrrрав;riгrня с юридичною особою, мае самостiйний баланс, печатку iз

зобраrкеtrням ЩерIIсавFIого Герба Украiни та cBoiM найменуванням, бланк : власним

найменуВанням, реестраLIiйнi рахУнки В устаноRах f{eplKaBHoi казначейськоi сгуiкби
YKpaTHlt, банкiв, вiдповiднi штампи.

1,4. MeToto створоння ,га дiяльностi Управлiння, с забезпеЧеннЯ реалiзаuii
лержавнОi поltiтиКи у сфеРi соцiа"ltЬ}IогО захистУ населення та викоflання захсдiв iз

соцiального захисту I{асеJIення, передбачених мiськими та обласними програмами.

1.5. Управлiння пiд час викоIIання покJIалених на. нього завдань взасмодiс з

Rиконавчими оргаI{ами MicbKoi Ради Tzl структурними пiдроздiпатчrи Rk_конкому,

пiдприеrrrствами, установамрI та орr,анiзацiями ycix форм власностi, грошrадськими

оргатtiэаrдiями тощо.
1.6. Повне rtайменуваIlня УправлiптIя соцiалъного захистy ЕаселеннЯ

ВишrгtетзоТ мiськоi ради Бучанського райоrлу Киiвсъкоi областi.
СIсорочеttе наймеtтуваFIня - УСЗFI Вишrtевоi мiсъкоi ради.
IОридичrrа адреса: 08132, Киiвська обдасть, Буlансъкий район )

м. Вишневе, вул. Святошиtлсьlса, 29.

1.'7 , Уrrравлiнгlяt фiгrалIсy€тьоя за paxy,roк коштiв бюдrrсету ВиrлневОi MicbKoi

територiальноi громади. СтруктуРа, ,гра}тична чисеJIьнiстL, фонд оплети. працl

працiвникiв УпраlJJIiн,вя та Blrl{alкll fla його утримання затверл}куIоться 1lчIlСЬкOЮ

радою.



1.в. Що структуl]и YrrpaBlrirr'я мо}куl,ь в;колити cTpyKTypHi пiцроздiли
, \ j _-j-л_-(сектори, вrддtли), якi лirотъ на пiдставi положенъ, uдо затверджуютъся наказом

начаJIьника Уtrравлirrня.
1.9. Майно, яке знаходиться на бала{сi Управлiння, е комунальною в.тасF_lстю

вишневоi Micbkoi територiальноi громади' 
надбавок посадсвим1.10. Призначення та звiльнення, присвосння рангlв,

особам Управлiння здiйснIосться мiським гOлOвOIо в порядку вlдпOвlдн0 др дlкlчого

законодавства..

2. Завдання Управлiння

2,I. основним зацланням Управлiння е забезпочення реалiзаuii hэрхtlвноi
. 1 : - л ,*r, ттллбпбттттd uо TAl.rтr,гnrriТ Rтлттr

соц1аJIыIо1 полlтики у оферi соцiа.пьного захисту населенн я на територii Вишневоi

MicbKoi теритоlliалъноi гроNlаци, що вIшючае:

2.I.у забезпечення реалiзацii дер>rсавноi полiтики з питань соцiальнопо захисту

населенНЯ, внlzтрiшнъО ЪереопiЩениХ осiб, пiдтримки сiмей, виконання програм i

'*';1i i"lТflЪ'j'" 
".о.о)кавних 

органiзацiй, якi сприяIоть соцiальноМу За;(ИСТУ

громадянам Вишневоi. мiсьttоi територiальноi громади; r

2.1 .з розроблення та органiзацiя комппексних програм i заходiв щодо

полiпrпеннЯ станоRиIца соцiально вразливих верств населенFIя, внутрiшньо

перемilцених осiб, сiмей 'i громадян, якi перебувають у складних киттевих

обставиtru*, o..bi;;r, ;"p;u"*ru в отрим rHHi ними соцiальних виплат i послуг за

tiлiсцепЦ прож?lват-lня/перБбування на тери,горii ВишневоI MicT,Koi теритэрiальноi

2.1 ,4, забезпечеFIня соцlальноt tнтеграцtt

cTBopeHHIo уN,{ов для безперешколIlого доступу
осiб з iнвалiднiстtо,
осiб з iнвалiднiсr,ю до

соцiа;rьrrоi iтlфраотруктури; |.

2,1.5. забезпеЧення в пdежах IIовноважень контролю щодо опlки та пIкJIузання

над повНо.rrirrriплИ недiездаТними особами та особами, цивiльна дiездатнiстъ яких

"uon?:iЪl;р.rri.ur,iя, В Meltcax повнов?ЖОIIII, ДеРжавноi полiтики у сферi со-liального

захrlсту ветераrriв вiйrли (в тол,lу числi учасникiв антитерористичноi опсратдii та

операцii об'едrrаних сил), сlсiб, на ,Iких поширlоеться дiя законiв Украiни Kllpo

.ru1y. BeTepaHiB в_iйни, r,apaTrTii iх соцiагlьного захисту) та кПро жертви нацистэьких

переслliлуваI,Iь)); , :

2.L 7. проведення iнформаrliйrrо-роз'IснIовальтrоi роботи з питанЬ со-liаrьногО

захист)/ tIасеJIеIIIIrI ;

2,1 ,8. забезПече}Iн-rI вза.емодii з уповнова}кеними посадовими особами

l]икоItавЧого KoMiTeT.y Вт,rrшневоi пtiсъкоi ради, органами мiсцевого самовр.IдуIiання,

виконавчими органами l]иlлt,tевоТ плiсъкоi РаДи щодо надання соцiалъноi гiд,ц-lимки

населенню;
2.|.9. ре,алiзачiя дер)I.(авноr BeTepaHcbKoi полiтики, зокрема щодо соцlzlJlьного

захисту BeTepaHiB та члетriв сiмей ветеlэанiв, а також забезгrо,{ення прав i свобо,ц

aoarru.rbrr.Ix осiб гriд час пеI)еходу вiд BiTicT,KOBOi с.тrу>rс(5и /до цивiлъного життя на

TepplTopii Виluневоi мiсъкоi теритOрiалыIоi грOмали,

;прпянЕrI
об'ектiв



3. Функчii Управлiння

3.1. УправлiннЯ вiдповiдНо до визНачених повноважень виконус TaKi функцii:

3.1.1. прийом гро}дадян :з пита}rь соцiалъного захисту;

з.1.2.забезпечуе У межах своiх поRноI}ажень дотримання законодавства про

соцiальний захист населення;

3.1.3. аналiзуе стан та тенденцii соцiального розвитку у межах Вишневоi

MicbKoi територiальноi громадИ та в}кивае заходiВ до усунення недолiкiв;

з.1.4. бере у{асть i пiдготооцi пропозицiй до проектiв програм соцiально-

еконопцi.rного розвитку Micbkoi територiапьноi громади;

3.1 .5. вносить пропозицii rцодо проекгу бюджету MiobKoi теритсрlztгьноl

громади; 
татт\,. дrhдт,"гт,ттrт:rё' 'i ттiпьове RиI rовiдних бюцжеrних3.1.6. забезпеtIуе ефеrtтивне, i цi"цъове використаЕIItя вlдI

коштlв;
з.\.1. розробляе програN{у <Турбота>, програми соцiального захист-/ осiб з

iнвалiднiстIо, BeTepaHiB, iнших катогорiй населення тощо;

3.1 .8. розробляе проекти розпорялжень мiського го Iови, проекти РlШеЕ) мlсько1

ради та ii виконавчоI,о KoMiTeTy;
3.1.9. в установленом)/ порядку формуе базу даних единого дqржаЕного

автоматизованого реес.гру оьiб, ,ui onuror' право на пiльги, та веде rтерсонiфiкований

облiк громадян;
3.1 10. готус самостiйно або разом з iнши и виконавчими органами

iнфорпrаrtiйнi та аIIаJIiти,rнi N{атерiали дJIя подаI{ня MicbK му головi;

з.1 . l 1 . забезпечуе здiiлсн.пrrо заходiв щодо запобiгання i протидii корупuii;

3.1,12, розглядае в установленому законодавством порядку звернення громадян;

3. ] . ] 3, опрацьОвус запИти i звеРненнЯ народних лепутатiв Украiни, депутатiв

обласнрlх,га мiських рад;
3.1.14. забезпечуе доступ до публiчноi iHcPopMarдii, розпорядником яIiо1 е

повIIовa)кень;
3. 1 . 16. органiзовус роботу з укомплектування, зберiгання, с,блiк:/ та

RикорIlстання архiвних 7цокументiв ;

3,].17. забезпечус )/ можах cBoi,x повнова}кень

cтocoвllo захист}/ irIфорплаtдii з обплеlrсснрlм доступом;
3.1 .l 8. забезпеT уе захист IIерсоIiаjIьних даIIих;

3.1.19. готус та тIодас в ycTaIIoBJIoHoIvIy порядку анzlлlтиtlнI А,IатерIаJIи 1

статис.l]Iг{*rу зоiтнiс,гь з пи,fаItь, що належать до його коiuпетенцii;

з.].20. зztл}чае грсlмадськi та, благодiiiнi органiзацii до викОНаНЕЯ СОЦiа-IЬНИХ

програNt i здiйсrтеrrня вiлповiдtrих захо,цirз;

з;^2У органiзовус виконаннrI КонституцiТ i законiв Украiни, aKTiB Президента

Украiни, Кабirrету ЙirrioTpiB УкраItlи,. наказiв MiHicTepcTRa у справах BeTepaHiB

Украiни, забезпечус коI]троль зп iх реа.lтtзаIilею;

з,1,22, а"алiзус .ruui i тенденtiii рсlзвитку державноi ветерансъкоi п)лlтики R

межах Вишневоi MicbKili тори,торiал,ъноi ц)оN{ади та вrФIRае заходiв для усунення

недолil<iв; ]

реа:riзацiю лержавноi полiтики



з.I.2з. провод!I.tъ монi,t,оринг проблемних питанъ реалiзацii деэжавноi

Be'epal{cbkoi rrолiтикI., готус та подас пропозицii щодо ix врегулювання Вишневiй

*icur.irt радi та виконавчому комiте,гу Вишrневсli мiсъкоi рали,

з.1,24. забезпечуе У IvleЖax повноваже}IЬ виконання державних, гаJIузевих 1

регiональних програм з IIитаЕь реалiзачii дерltсавноi BeTepaHcbKor полiтики;

з.|.25. органiзовус'с.riurrрачю мiсцевих оргаIIiв виконавчоi влади та органiв

мiсцевогп .urou|*yorr*,n i. прЪфaпiлками та iхнiми об'сднаннями, орган-зацiями

роботолавчiв та'iхiliми об'едпаrrпо*r, громадськими органiзацiями BeTepaHiB та

громалсЪкимИ органiзаЦiями, щО здiйСнюrоть дiяльнiсть у сферi державноi

BeTepaнcbKoi полiтики,
з.1 .26. забезпеЧус i пlэОводитЪ орга}I1зацtйно-методичне забезпечення роботи

помiчникiв BeTepaHiB;
з,1.,21. Rиконус коордиtrаuiiirrо-методлIчtri функчii, проводить монlтор?Iнг 1

контролIос В межах коN,Iпетенцii rrадаtlня установлених законодавстtsом 111льг та

реалiзацiю заходiR щодо соцiштьного захисту BeTepaHiB та членiв ix сiмей, сiмей

з агиблих вiйськовослуilсбовцiв,
3.1.28. бере yru.ru У формуваннi потреби на територii Вишневоi мtсъкоt

територiальноi .1rйuо" о Ьочiurruних, психологiчних, медичних, реабiлiтаtriйrrих та

осЪiтнrх .ro.ny.u* дJIя ReTepaHiB та членiв сiмей BeTepaHiB;

з.\.29, проводитъ моrriториrrг на територii Вишневоi MicbKoi територlzlльно1

громади ц{одо:

стану дотримання прав t овобол BeTepaHiB та TIJIeHIB сtмеЙ ветеранш;

з. 1 .з0. надаС коноуJIъТативно-iнформачiйну пiдтlэип,rку щодо порядку

rIровеленнЯ конкурсУ з .визнаt{еннЯ пl]ограNI (проектiв, заходiв), якi рэзробленi

iнстиr.утами громадянського оуспirrь.rоu, з пLIтань державноi BeTepatrcbkoi полiтики

лл" реЪrriзацii о*"* надасться фiнаноова пiдтримка з дер}кавIrого бюдже,гу;

3.1.3l. бере r{асть у 1rаходах монiторингу та IIот чного оцiнювання програм

(проектiв, за*одiо), роaроб,IеIlих irrститутами громадянського суспiльства, з питанъ

лержавноТ BeTeparr.unoT полiтиtси, лЛя виконання (реалiзаuii) яких надасться

фiнансова пiдтримка з державного бrоджету;

з.l.з2. iнiцirое ,u .uб".rrечуе проведення дiалогу з громадсъкими об'сднаннями

BeTepaHiB та T ленiв Тх сiмей;
3.1.33. забезпечуе RзаСмодirО органiВ мiсцевоГо самовРядування, пl.ItrIрисмств,

установ та органiзаlliй з гроN4адськиL{и об'сднаннями та предстаRниками

ветераIIського руrу т,а iнформуе MirrieTepcTBa у сгrравах BeTepaHiB Украiни про

пото.tний cTatt справ (метtах,тсомlrетенцiТ);

з.l.з4. гriдlтрлтrrлуе розви]-ок: партI]ерських вiдносин MiTc сторонами соцlального

дiалогу та iпшиtчtи заiнтереооваI.II,Iми особами для ветеранського розвитку та

пiдприсмницьких iнiцiатив, з b4eTOIo досягненIlя соцiального ,га економiчIIого

резулLтату; 
.'?л..,па .Ai,. i.rrhrrr,rппяrтiТ ,rrппп Tci ь осiб,3,1.35. здiйснюе збiр irrформаllii шIo/Io rсiлькостi та стану мlсць похован_

якi загигtули (пошrерли)-"*ru..,riдок безпосереднъоi учаСТi В бОЙОВИХ ДiЯХ ПiД ЧаС

захистУ Батькiвlцини; 
ля,псt"ких об'слЕ liйни, дiяльнiсть яких3.1.36. веде rтерелiк громадських об'слI{ань IзетершIlв I

спрямована на реалiзацiю ветераi{съкоi по;iiтики;

з.1 .з,7, в межаХ коIчIПеТеt{цii за,беЗllечуе взаемодiIо з терИторiа-ilъними ценlрами

комIrjIекгуRаIr}Iя та соrlizt.llытоi пiдтрlаьаt(tl, В LIастинi переходу BeTepaHiB вiд г;iйськовоi

оltужблl до цивiльного жи,rгя;



3.1,38. ]]засмодiе з IIент,рап4и ве,1.еранського рОЗВИТКУ, УТВОРеНИХ На

базi заtс.liалiв врtщоТ освi,гrr, з питанFIя RрIзначення та формування шотреби i надання

ветеранам вiйни, членаМ сtплеЙ ветеlэанiв Посл)/г з професiйноi адаптацii;

з.l.з9. спрямовуq, коОРдиЕуе та коЕlтролюе дiя.llънiс,гь Комуншъноi установи

квишнiвський u.rrp реабiлiтацii ,u допомоги )лrасникам бойових дiй> вишневоi

MicbKoi ради ьуча,rЁокого району Itиiвськоi областi та iнших уll1il"л:л::11i:i" ,"

слуllс0, що реалlзовуIотЬ ветеранСьку пOлiТику на територii Вишневоi теритсрiальноi

гDомади.-'- 
ll;0. забезпечуе'проведення оlliнювання поц)еби у забеЗПеЧеННi ЗаХИСНИКlВ Та

Захисниць тимчасовим }китлом i вtIплатi грошовоi компенсацii за найм (ореrrду)

житJIовоI,о примiщення;
з,1.41. забезпечуе прийом та, TIepcBipKy докуь{ентiв подаFIих Захисником чи

Захисttицеtо дJIя виплати грошовоi компенсацii за найшл (оренду) житлового

примirrlення;
з.1.42, Rиносить рiшення llpo виплату/вiдмову у виплатi грсlШовоi комПенсацii

захисниlсам та Захислtицям за найм (оренду) х(итлового примlщення,

з.1.4з. здiйснrое ]]едення облiку документiв ,га прийнятих рirrrэнь про

призначення гроШовоi коМпенсацiТ ЗахисниКам та ЗахисниЦям за найм (оренду)

}китлового примirrlення;
з.1 .44. забезпе.tуе здiйснення перевi)ки, fIe рiдltlе HiiK один раз на дЕа мlсяц1,

фаItтичного пдiсця nporr,rourrrro Захисника та Захисницi за адресою найманого

житлового пlэимitrt"rr*rr, в гrерiод призначення грошовоi,компенсацii за найм 1оренлv)

)Iйтлового приrчlirцення.
3,2. у сферi соцizurт,ного обслуговування та нада}Iня соцlаIьних посJIYг

насеJlеII}Iю:

з.2.,1, оilганiзовуе роботУ з визнаЧення потреб населення Вишневоi MicbKoi

1ериторiальноL,poru^"^y соцiальних посJIугах, готуе та полас пропозицii MicbKoMy

головi щодО ор.а*riзаЧii . 
,,одurrrrо соцiальних послуг вiдповiдно до потреби,

cTBopegцrl установ, закJIаДlв та служб соцiального захисту населення та здiйснення

соцiального замовлення EIa надання необхiдних соцiа.тIьних послуг недеfжавними

органiзацiяшrи;
з.2.2. забезпе'rус'облiк осiб, якi звертаIотьоя в Управлiння для отримання

направJIенIIя R устаIrови та :]акJIади, IlIo надаIоть соцlальн1 послуги, сприяе R

офорпл,,iелtнi /tоttументiiз цим особаr"t;

з,2,з. спрrIмовУе .га коОtr]диIrус дiяльнiсть I_{eHTpy надання соцIаJIьнL_х послуг

ВиIшttевОi MicbKoi 1ruдо' БУqансЫ<ого райОн)/ киiвськоi областi та iнrrrих установ,

зак.тtадiВ та с.путtб в реалiзацii законодавства Украiни;
з2-,4. полае npo.ro.rUii lvlicr,KoMy голоВi пiД час формування I]роекту бюджету

i]ишневОi мiсъкОi теритОрiа-llьноi гроп{али щодо rтередбачення коштiв у складi

видаткiв на фiнаrr.у*rr*rчi мiсцевих програм ооцiального захисту та соцiаJIъного

забезпечення на коNlпеЕIсацiю фiзи.rнtтм сlсобам, якi надають соцiаrьнi послуги;

з.2.5. забезпечус прийом докумеlrтiв, призначення та виплату компенсацiй

фiзичrIим особам, якi надатотъ сtrцiапt нi послуги;

-\.2.6. забезпечуе достУПillС'ГIl I,роN4адян до соцiа.тtьних послуг, контропюс ix

якiстЬ ]]а сIJосчаснiстЬ наl{аннЯ вiлшilвiдtло дО законодавства Украiни;

з.2,.,7. бере 1ц{астъ у пла.ttуваttнi бltlдлсетних капi,гальнltх RкJIал9нь на

бу7дiвнлтц,гво Yсlганс.lв i зак,ltалiв coiti алillt оГо захисту населоння;



з.2.8. сllрияе ' ооrrurr,герським оргаrriзаrliям та окремим воJIонfерам у

rrаданнi допомоги соцiа;rъно незахищеним громадянам,

з,2.9. У N,IеЖаХ cBoei компетонцii органiзовуе роботу, пов'язану з ваданням

благодiйноi 1.yrruniTapHoi) допомоги соцiалъно незахищеним грома.дянам та сiм'ям,

якi перебуваIоть у скJIадних життсвих обставинах,

3.2.10. подаС в устаIrовлеI{ому порядку пропозицii щодо встановлення опiки та

0собами та особами з обметtеноюпiклування над повIIолlтнlми недездатними
' дiездатних ,эсiб, якi

дiездатнiстю, забезпе.rуе реестрацlю помlчникlв повнолlтнlх

мзютIl потребу в цьому;

з.2.IL здiйснюс пtrlедстаВIIицтво в судах Bcix iнстанцtй вlд 1мен1 органу опlки та

пiклування у arrlruuu*, де обов'язковою е участь органу опiки та пiюtування,

пов'язанИх iз захистоI\{ праВ пoBTTo,1-tiTTrix недiездатIIих осiб та осiб, лiездатнiсть яких

обмеlttегrа, а такоrr, .rоrr*rъrriт,нiх ооiб, якi за стаIIом здоров'я не можуть самостiйно

здiйснrовати своi права i виконувати cBoi обов'язки;

з.2.12. подае до С}ДУ заяRи про визнання особи недiездатною або обмежено

дiсздатною;
з.2.Iз. встановлюе опiку над майном у передбачених законом порядку;

з.2.I4. розглядас irrшi питання, вiднесенi .u*о*rода"ством до компетенцii органiв

опiкИ та гriклуВаннЯ щодО соцiальнО праRовоГо захистУ осiб, якi за станом здоров'я

н9 можуть самостiйно здlйснюRати своi права i виконувати cBoi обов'язки;

з.2.15. проводиТь монiтОринГ надання соцiальних поспуг, контролюэ роботу
коNIунаЛьнИхнаДавачiв'ссlrliа.гtыrихПосJI}/Г)ВжиВае.захоДiвЗПокраЩенНяякостi
надаILнri ооцiал ьних поOJIуг,

з,2 tб. сприяе бrrагодiйним, релiгiйним BoJIoHTepCbKIIil,I громадсъким

об'сдItаtтttям, установам та оргаIIiзацiям недертсавноi форми власностi, окремим

громадяIrам у наданнi соцiа-lrьноi допомоги та соцiалъних посJlуг ссобам з

iнвалiднiстIо, ве1ераIrа11{ вiйни та прапi, гl)омадянам похилого BiKy, а таксж iншим

соцiаltьно незахищеним громадяIIаN.{,га сiм'ям, якi перебуваlоть у складних -,киттеRих

обсr,авинах;
3.2.|1. сприяс у разi потреби влаIптуванню до булинкiв iHTepHaTtB

(паIrсiотrатiв) гропt адян похилого BiKy та осiб з iнвалiднiстIо,
, з.2.t8. вI{оситЬ у вотаноRленому порrIдку пропозиlдii щодо призначення

ttoMi.tttиrca над повrrопiтI{ьою дiсзлатrrоiо особою , яка за станом здоlэов'я потребуе

lIогляду;
з.2,1g . координус:роботу ,з питань соцiаltьного захисту бездоплних грGмадян та

сlсiб, звiлънених з мiсlдъ позбавлетlня волi;

з.2,2О, коор/Iину€ робо,гу з ,питань соцiа.шъного захисту внутрlшньо

перемirrlених осiб;
з,2..2L сприяе пiдготсlвцi, rrерепiдготовцi та пiдвищеннrо квалiфiкацii

працiвникiв уо,iагrов i закlrадiв срIстеми соцiального захисту населення Вишневоi

MicbKoi територiальноi, громади.
з,2.22. забезпечус оргаI{iзацitо та здiйснення KoHTpoJIIo за пoBItoToIo та якlсl]о

надаш{я опiкунами/пiклуваЛI)}IикаNlи посJIуг вiдповiдно до покJIадених на них

срункц.ir1; анаliзу iнфорrr,tаrrii подаlrоi опiкунами/пiюrувальниками у звiтi

й*.рл*еноi фоРп{и.про. врIкоIlапНя завl{аШь ,поклаДOних на них вiдповiдно до iх

гIовIIоважень щодо пlдоtllчI{rтх, якт.тлi шOдасться ло УпРавЛi.ННЯ СОЦiаЛЬНОrl ЗаХИСТУ

населеfiItrт Вишrневсli мiоьlсоi lэа.liи ло 01 JIIо,]]ого, а у раlзi потреби, tfiI вимог)/

Уlrрав.пirIIIя, lIо/{анrтя звiт5, в iTrtltиii т,ерluiп;



з.2.2з. забезпечус веле}IFIя облiку гроN{адян, Що потребують наданнЯ

житлового приNtilценIIя /fJIrI тимLIасового 11ро}кивання з фонДу житла, приз--Iаченого

/Iля тимчасового прожиRання BHyTpiIrrHbo перемiщених осiб;

з.2.24. забезпе.rуе прийом, вивчення ,га передачу до ,Щепартаменту соr{iапъного

розвитку та ветерансъкоi полiтики Itиiвськоi обласноi вiйсъковот адмiнiстрацii

iokynreriTiB поданих гроNIадяIIами для отримання адресноi грошовоi допомоги

вiдповiдно до Порядку надання щорiчноi разовоi адресноi грошовоi допомо:и сiм'ям

осiб З iнвалiднiстIо, дiтеЙ з iнвалiднiстrо за рахунок коштiв обласного бюджету,

з,2.25. приймання заяв вiйсьtсовозобо'вязаних та пiдготовка документiв на

розглял засiдання KoMicii iз встановлення сРакту здiйснення особою догляду
(постiйrrого догJIяДу) та складення акту' 

ку коР <КиiвськийЗ,2.26. забезпечуе прийоп,t, вивчення та передачу до
обласний центр лопомоги Захисникапц Украiни iMeHi Баранова Вiта-гliя

днатоrriЙовича)), документiв поданих громадянами для отримання грошовоi

лопоN,Iоги в рамках Киiвськоi обласноi цiльовоi програми кТурбота) на 2021,2025

роки та Киiвсъкоi обласноi цiльовоi програми соцiальноi пiдтримки в Киiвсъкiй
ьбластi Захисникiв та Захисницъ, членiв сiмей загиблих (померлих) Захzсникiв i
Захисниць Украiни, а також родин ГероIв Небесноi CoTHi на2024-2025 poKl,-.

З.3. У сферi соцiальтrоi iнтеграцiТ осiб з iнвалiднiстю.

з з.1 . здiйснюе облiк ооiб з iнвалiднiстIо, дiтей з iнвалiднiстю,
з.3.2. оргаrriзовуе здiйснення виплати грошових компеlIсацiй, перелбаЧениХ

законодавством Украiни;
з.з.3. подас пропозлrrliт мiськоплу головi щодо по,греби у комунальних

реабiлiтацiйних устаноRах для осiб з iнвалiднiстю та дiтей з iнвалiднiстто;
3.3.4. бере }п{асть у cTRopeнrri безперешкодного середовища лля маломобiльних

категорiй населення.
З.4. ЗабезпеLIуС l]елення iнформачiйних систем та peecTpiB, визначених

мiнсоцrrолiтики, rтiдтриrиус сдиЕе iнформачiйне i телекомунiкацiйне середовище у
складi iнформачiйноi irrфраструк,гури Мiнсоцполiтики та власний сегмент rокальноi
MepeiKi.

3.5. Iнформус населення з IIитань, щ належатъ до Його комtlетенцii, роз'яснюе
громадяIIаN{ полОженнЯ норматиВно-правОвих aKTiB з питанъ, Що HZLлeжaT.' до його

компетенцii, у Toivly числi через засоби п,{асовоi iгrфоршrапii;

3,6, Забезпечуе на вiдповiднопrу piBHi реалiзаuiю мiжнарсlдних проектiв iз

соцiальних питанБ
3.7. l]дiйсrпое ir.rшi сРункцii у вiдцповiдrостi до поюIадених завдань.

4. ГIрава Управлiння

4.I. Одерrкувати В ус,гановJIеIIому законодавство\{ порядку вiд виконавIIих

оргатtiВ мiсr,киХ рал, тtiдпрlлсмств, устаноR та оргаНiзацiЙ незалех(IIо в_д форми
власностi та ix посадоврIх осiб iнформачitо, локументи i матерiали, неОбхiдНi ДПЯ

виконання покладених fiа нього завдаIlь,
4.2. Залуlати. до виконання окрсш,rих робiт, y.IacTi у вивченнi окремнх питань

спецiа-тriотiв, фахiвцiв iHrrrиX RиконаI}тlL'tх оргаlrjв Micr,Koi Роди, тliдrrриеплстIi, установ
,га оргаlТiзаuiй (за п0г0,цжеI{няМ з Тх кеltiвirиками), llредставникiв грсмадських

об'еlIнань (за зголою).
4.3.I]ноСигрI В ycTaltoRjieнoNry,Il()]Dя/IKy пропозицii шlодо улосконаленЕя роботи

викоIIавчих оргаIJiв Mic)t,Koi ради у cc[iepi ооt\iа;lыtого захис:гу населення.



4.4. itорИстуватись fJ установJIеномУ порялку iнформацiйними базами органlв

шtiсцевоГо самовРядуваннЯ та викоFluu"пi влали, системами зв'язку i комунiкацiй,

*.|.п.urи спецi;u.Ъrо зв'язку та iнrпими технiчними засобами; : __.

4.5. Ск.тrикати R ус1а[Iовленому 11орядку наради, проводити сем1_{ари та

конференцii з питань, що належа,Iь до компетенцii Управлiння.

4.6. РозпоряджатисrI коштами в межах кошторису, затвердх(еного у

встановленому законодавством порядку,
4.7. Представляти itrтереси Управлi Iня в судах, в органах дерх(авн01 влади,

органах ,i"ц"uо.о самоврядування, .riд.rрraмствах, установах i органiзачiях, а також

перед iншими юридичнлlми та фiзичними особами,

5. КерiвrrицтRо Управлiння

5.1. Управлiння очолIое IIача[ьник, який призначаеться на пссаду та

звiлъняеться з посади мiсъким гоJIовоIо на конкурснiй ocrroBi або за iнrпою

процедУРою, передбаченоТо дiючиМ законодавством Iцодо проходженн,I служби в

органах мiсцевого самоврядування.

5.2. НачаJIы{ик Управ.rIiння:

5.2.I. здiйснrое керiвництво дiяльнiстю Управлiння, несе пер]онаJIьну

вiдповiдальнiстЬ за викоНаннЯ покJIадеНих на Управлiння завдань, визначае ступiнь

в iдпов iдально cTi пр ацiвrrикiв струrсгур них пiдроздiлiв Управлiння ;

5.2.2. подаС на затI]ердження MicbKoMy головi штатIIий розпис та I,:ошторис

видаткiв Управ;riння;
5 2-.З. розпорялжасться

утримання Упр авлiнlrя ;

коIIIтами у межах затверлженого кошторису Еи,lрат на

5.2,4. видае у межах своеi коN,Iпетенцii накази, органiзовус та контэолюе Тх

RикоIIання;
5,2.5. укладас догоRори, уголи, контракIи з питанъ як1 IJIднос:Iться до

повl{овaiкень Упр авлiння ;

5.2,6,дiе без дорrIенIrя вi/д iMeHi Управлiння;
5.2,1. представJIяе Управлirrня у Bcix дерirrавних оl]гаI{ах та органах мlсцевого

самоRряЛуваIIня, на пiлпрИемствах, устаН вах i органiзачiях. ycix форм власностi;

5,2.rЗ. неое вiдrlовiдальттiсть за стаII трудовоi дисципл1IIи та виконанF_я правил

внутрiшrrь ого,lрудового розпорядкУ;
5 .2..g .забезЙу. rr.оЪ*iднi умов и дпяроботи спецiалiстiв в Управлiнrri:

5.2.10. пода€ MicbKoMy го.тювi пропоlицii щодо присвоення посадовим особам

плiсlдевого самоRрядування Управлirrня рангiв, надбавок, доплат;

5.2.i1. призначае на посадII та звiлъняе з посади працiвникiв Управлirтня, якi не

с посадоRими особами п,tiсцового самоврядува}Iня;
5.2.1,2. RI{оситъ пропозицii з питаЕь заохочення та притягнення до

дисlдиплirrарноi в iдпов iда-тrьrrостi ;

5.2.\з. забезпеЧ)iе наJIеЖний oTarr дiловодства, об;riку та звiтностi Упразлiнttя;

5.2.|4. здiйснrОе кон.tрОль за викоIIllI{IIrtм рiшеrrь держаRних органiв та органiв

мiсцевоГо самовРя/IуваtIня, lцо вi/цIOсяТl,ся до коN{петенцii Управлiння;

5.2,.15. tIрово/Iить 0собистI,Iй IIpJli,Ioh{ громадян; ,

5.2.16; ВИКОFI!е iHlлi функцiТ у rзiдповiдIостi до покладених завдань,



5.з. У разi вiдсу.гrrостi наrIаJIьника Управлiння його обов'язки виконуе

заступник начЕulьrr"пu Управлirrня, або iHrrta посадова оооба вiдповiдно дD наказу

наr{алъшика Управлiння.

5.4, Заступник начальFIика Управлiння:

5.4.1. призначаеться та звiltъняетъся з rrосали мiським головою;

5.4.2. органiзовуе роботу Управлiння вiдповiдно до дор}ценЬ началъника

Управлiння;
5.4.З. виконуе iншi повноваження передбаченi посадовою iнструкцiею.

5.5. Начальник . Улравлiння та заступник начаJIьника Управлiння дiють }Ia

пiдставi цього положення та посадовоТ iнструкцii.

6. Структура Управлiння

6.i. СтрУктуру, .tисс:лыtiсT,ь, видатки на утримання Управлjння визначас MicbKa

рада за погодженням мiського голови.
6.2, Штатний розпис Управлiння затверджуеться наказом наlалъника

Управлiння за погодженням мiського голови.
6.З. Посадовi особи Управлiння призначаIотъся та звiльняються з посади У

вiдповiдностi до Закон}l Украiни кпро службу в органах мiсцевого самоврядування).

6,4, Посадовi обов]язки працiвникiв Управлiння визначаютъсЯ IIосадовимИ

iнструкчiями.

7. Систешrа взаемодii

7.1 . Управ-шiння пiд час виконання lтокJIадених на нього завданъ взаемодiе з

органами виконавчоi в;rади, MicbKoIo радою,га ii виконавчим KoMiTeToM, iншими

структурними пiдроздiлами MicbKoi ради 
. 
та виконавчого KoMiTeTy, а також. з

.ri!приеМс1вами, установами та органlзацlями незалех(но вiд форми власностi,

громалянами та Тх об'сднаннями.

8. Вiдповiдалънiсть

8. i. I{ачальник Управлiння та прашiвтrики несуть вiдповiдальнiсть згiдво з

чинним законодавством Украiни.

9. IJрикiнцевi положення

9.1. Пр1.IпитlеннЯ дiя.lrьнсlстi, .lriквiдацiя чи реоргаIriзацiя Управлiння

здiйсшоеться за рirпенням плiськоТ радII в порядку, визначеному чинним

законодавством Украiни.
9.2. Змiни та /]о цього ння вносяlъся вiдповiдними

рiшенняшtи MicbKoi
9.3. I]e Поло:

рiшенtlя про його..,з

6rенrу прийняття мiсъко+о радоюч
lI(

Iлля ДIКОВ


